DOHOD A & 16/05/010/28

uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Galanta
Sidlo: Staniéna 5, 924 01 Galanta
V mene ktorého kona: Mgr. Andrea Brunnerova, riaditelka uradu

1CO: 30794536

(d'alej len ,,arad*)

Obec Dolna Streda
Sidlo: Dolna Streda 650, Dolné Streda, 92563
V mene ktorého kona: PhDr. Mgr. Cubo§ Stiry, starosta obce
ICO: 00611638

(d'alej len ,,organizator*)

uzatvarajua
tato dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni do

praxe.
Clinok I
Predmet dohody

L Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nlidzi v platnom
zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ zaviizok organizétora realizovat’ ¢innost' blizsie pecifikovant v &lanku 11 tejto
dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej niidzi, ktorych G¢ast za tymto téelom zabezpeti urad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody tiprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpegeni realizacie Einnosti a

splneni zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clinok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti jedného ob¢ana sa uskutoéiiuje v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovii organizaciu alebo prispevkovil organizaciu, ktorej
zriad'ovatel'om je obec,

b) dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovol'nickej &innosti je povinny riadit’ sa zakonom & 406/2011 Z. z. o
dobrovolnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov).

2. Organizator je povinny zabezpetit' vykonavanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2017 do 31.12.2017.



3. Miesto vykonu &innosti:
katastralne zemie obce Dolna Streda
4. Druh ¢innosti:
- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok obyvatel'ov obce
- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirmeho dedicstva
- podpora vzdelavania
- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’alSich Cinnosti v socialnej oblasti
- napomahanie udrziavania poriadku v obci
- d’alSie Cinnosti
- ¢innosti pri odstraiiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarnej pomoci, zachrane

Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskuto¢fiovani rozvojovych programov v ramci
projektov domacich, zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii

- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepsovani Zivotného prostredia, kultarnych, a cirkevnych pamiatok.,
pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dedi¢stva a pri organizovani kultirnych, Sportovych,

telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

- administrativne prace pre verejnu spravu

5. Denné ¢asové vymedzenie vykonavania ¢innosti:
a) dizka (pracovny ¢as) vykonévania pracovnej ¢innosti: 8 hodin denne,
b) hodina za¢iatku a skoncenia vykonavania pracovnej &innosti: od 7.00 hod. do 15.00 hod.,
¢) pracovna ¢innost’ sa bude vykonavat’ v pracovné dni.

6. Pocet vytvorenych miest/obcanov v hmotnej nidzi, ktori budi zabezpecovat’ &innosti podla bodu 4 tohto ¢lanku,
najviac: 15

Clinok 111
Prava a povinnosti dradu

1. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizitorovi (i¢ast ob&anov v hmotnej nidzi na acely vykonu Cinnosti v zmysle tejto
dohody.

2. Urad sa zaviizuje zabezpecit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) Cast’ ochrannych osobnych pracovnych prostriedkov.
b) trazové poistenie,
c) Cast’ pracovnych prostriedkov.

3. Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody organizitorom, najmi kontrolu
vykonu &innosti v zmysle ¢lanku 11 tejto dohody.

Clinok TV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavizuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok poéas celého obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpecit' pre obCana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky,

b) pracovné prostriedky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) zabezpecenie Gschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zagiatku ¢innosti a prevzatia OOPP a PP od
ob¢anov po skonéeni vykonu ¢innosti.



3. Organizator sa zaviizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a na vylicenie
rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych drazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto
acelom si plnit’ vietky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zikona &. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

3.1. V pripade vzniku razu pri vykone pracovnych ¢innosti je organizator povinny zabezpegit':

a) vykonanie orientacnej dychovej skiisky osoby, ktora utrpela tiraz za pritomnosti dvoch svedkov,
b) spisat’ zdznam o turaze,

¢) bezodkladne informovat’ koordinatorov Aktivaéného centra UPSVR Galanta o vzniku trazu.

4. Organizator sa zaviizuje viest evidenciu dochadzky, ktort odovzda pracovnikovi Aktivaéného centra UPSVR Galanta
osobne, pripadne odosle postou najneskor nasledujuci deii po ukonéeni aktivaénych &innosti v prislu§nom mesiaci. Denna
evidencia dochadzky musi byt podpisana $tatutarnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat’ v mene
organizatora. Ugast’ obéana na vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuju ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej
evidencii dochadzky.

5. Organizator sa zavizuje vopred oznamit” koordinatorovi Aktivatného centra UPSVR Galanta ndhradny termin vykonavania
pracovnych ¢innosti ob¢ana, ktorému sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi, ktory z objektivnych dévodov nemohol
vykonavat’ pracovné ¢innosti v rozsahu a termine stanovenom v ponuke. Nahradny termin vykondvania pracovnych &innosti
musi byt stanoveny v prislusnom kalendarnom mesiaci, za ktory sa vykonéva pracovna ¢innost’.

Clinok V
Kontaktné osoby

1. Za tGcelom organizicie a koordindcie Cinnosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku 11 tejto dohody a dohladu nad jej
vykonom, drad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Radoslav Trnka
Telefonne Cislo: +421 905 792 809, +421 31 2444 302

E-mailova adresa: radoslav.trnka@upsvr.gov.sk

2. Za ucelom organizdcie a koordinacie ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody a dohladu nad jej
vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Juraj Mikulag
Telefonne Cislo: +421 949 202 814

E-mailova adresa: dolnastreda@seznam.cz

3. Kontaktné osoby ustanovené Gcastnikmi dohody (iirad, organizator) budd spolupracovat pri koordinacii obéanov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obcanov ziastiiujicich sa na vykone ¢innosti, ktora musi byt’ predloZena na
urad vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Mesaéna
evidencia dochddzky musi byt podpisana Statutirnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou tiradu (koordinator aktivaéného centra).
Utast’ obcana na vykondvani Cinnosti potvrdzujii ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesacnej evidencii
dochadzky.

Clinok VI
Odstiipenie od dohody

1. V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, najmi ak svojim konanim, resp.
nekonanim bude marit' vykon ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit tradu vo vykone jeho prav a
povinnosti, Grad je opravneny od dohody odstiipit/resp. méZe odstupit’ (odstipenim od dohody tato dohoda zanika
ku ditu dorucenia pisomného odstipenia organizatorovi).

2. Novii dohodu (rad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od predchadzajicej
dohody.



Clanok VII
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z (i¢astnikov obdrZi jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.
3 Tato dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost’ ditom jej podpisania oboma castnikmi dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze su opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej obsahu porozumeli a
stihlasia s fiou.

Priloha ¢. 1: Ciselnik opravnenych typov pracovnych &innosti pre §10 zakona & 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o

zmene a doplneni niektorych ziakonov. e
. e

V Gal-=t~ediade=TT=a0] 4

Mgr. Andrea Brunnerova

starosta obc riaditel’ka Uradu prace, socialnych veci a rodiny Galanta



Priloha ¢. 1

Ciselnik oprdavnenych typov pracovnych Cinnosti:

A. MengSie obecné sluzby (d’alej len ,,MOS*) organizované obcou, alebo rozpoctovou
organizaciou alebo prispevkovou organiziciou ktorej zriad’ovatel'om je obec

Al. tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce

- udrzba a uprava zelene (1,2)

- udrziavanie Cistoty priestranstiev organizatorov MOS (3)

- Cistenie lesov (4.8)

- udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku (5,6)

- &istenie odvodnovacich kandlov zrazkovej vody, vodnych ploch, koryt riek,
brehov tokov v obciach (7, 9)

- likvidacia nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu (10)

- udrzba obecnych cintorinov (11)

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS (13)

- starostlivost’ o §portové aredly (19)

A2. starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva:
- participacia na kulturnych a $portovych podujatiach (12)
- Udrzba kultarnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych uzemi a pamitihodnosti
(17, 18)

A3. podpora vzdelavania:
- pomoc v mestskych knizniciach (23)
- prace v Skolskych zariadeniach (16)

A4. rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’alsich ¢innosti v socialnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc star$im, socidlne odkazanym, chorym,
odkdzanym ob¢anom v domovoch dochodcov, kluboch dochodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou) (15)

AS5. napomahanie udrziavania poriadku v obei:
- zabezpectovanie verejného poriadku (20)
- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci (14)

A6 . d’alsie ¢innosti.



Priloha ¢. 1

B. Dobrovol'nicke ¢innosti najmii:

B.l  ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statne;
prislusnosti, osoby pocas vykonu trestu odnatia slobody alebo ochrannej
vychovy apo prepusteni z vykonu trestu odiiatia slobody, z vykonu vézby
a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo ainak zavisle osoby, nezaopatrené
deti, osoby odkazané na starostlivost inych osob seniorov, osoby trpiace
doméacim nasilim anezamestnané osoby alebo ¢innost' pri poskytovani
verejnoprospesnych ¢&innosti a d’aldich ¢innosti v oblasti socidlnych veci
a zdravotnictva

B.2  ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladezou a v Specializovanych
¢innostiach v oblasti prace s mladeZou

B.3 &innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitarnej pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane
pred poziarmi a pri uskuto&iiovani rozvojovych programov v ramei projektov
domacich, zahrani¢nych a medzinarodnych organizicii

B.4 <&innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepsovani Zivotného prostredia,
kultarnych, a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultirneho  dediéstva a pri  organizovani kulturnych, Sportovych,
telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

B.5 &innosti pri odstrafiovani foriem socialneho a ekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajiceho zddvodu veku a zdravotného postihnutia,

ktorého ciel'om je zabezpecit' rovnost’ prileZitosti v

B.6 &innosti pri zaclefovani osdb Zijiicich v socidlne vylu¢enom spolocenstve do
spolo¢nosti, najmé pri odstrafiovani vetkych foriem ich znevyhodnenia

B.7 administrativne prace pre verejnu spravu
B.8 dalsie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov.

C. Cinnosti na predchidzanie mimoriadnej situdcie, ¢innosti po¢as mimoriadnej
situdcie, ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situdcie.



Terminy na r. 2017 8 hodin / 4 dni

Terminy 8 hodin 1 cyklus 2 cykus 3 cyklus 4 cyklus
Januar 13.1.-18.1.2017
Februar 7.2.-10.2.2017
Marec 7.3.-10.3.2017

April 10.4.-13.4.2017
Maéj 9.5.-12.5.2017
Jin 7.6.-12.6.2017

Jal 10.7.-13.7.2017
August 7.8.-10.8.2017
September 11.9.-14.9.2017
Oktéber 9.10.-12.10.2017
November 13.11.-16.11.2017
December 7.12.-12.12.2017




